
 
 
Merger Integration 
Vom Wertsteigerungsversprechen zur erfolgreichen Realisierung 
 
«... Und jedem Anfang wohnt ein Zauber inne, ...» 
(Hermann Hesse) 

Bei der Integration entscheidet sich, ob sich die M & A-Investition rechnet oder nicht. 
Essentiell sind vor allem ein gezieltes Veränderungsmanagement und eine 
disziplinierte Projektplanung. Das Programm greift insbesondere auf Erfahrungen aus 
der Praxis zurück, um zu verdeutlichen, wie Merger Integration erfolgen sollte. 

Ziele: Erlernen der Vorgehensweise für ein erfolgreiches Integrationsmanagement. 
Kenntnis der kritischen Erfolgsfaktoren und Stolpersteine während des 
Integrationsprozesses. 

Nutzen für Sie: Nutzen für Ihr Unternehmen: 

• Kenntnis der Merger-Grundprinzipien 
und -vorgehensweisen  

• Praktische Tips und "Werkzeuge" für 
ein erfolgreiches 
Integrationsmanagement 

• Sicherstellen einer erfolgreichen 
Merger Integration und damit des M 
& A-Investments  

• Neue Insights für M & A-
Transaktionen 

 

Inhalte: 
• Kennenlernen der unterschiedlichen M & A-Strategien  
• Grundprinzipien des Integrationsprozesses  
• Implikationen für Strategie/Struktur, Unternehmenskultur und Mitarbeiter  
• Besonderheiten bei Cross-Border-Transaktionen  
• Rolle des Top-Managements im Merger- Integrationsprozess  
• Kritische Erfolgsfaktoren und Stolpersteine  
• Praktische Tips und "Werkzeuge" für die Umsetzung 
 
Dauer: 2,5 Tage 

Termin und Ort: Auf Anfrage 

Gebühr: 2.500 EUR  
(zuzüglich MwSt sowie Kosten für Anreise, Unterkunft und Verpflegung) 
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